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:.. Demokratische Teilhabe

Beratung und Unterstitzung fur das ,,Blindnis der
Ortsvorsteher und ehrenamtlichen Blirgermeister
im Landkreis Spree-NeifRe”

Ziele:

Idee:

Zielgruppen

Trager, Partner,
Mitwirkende

e n% @ éundeszentrale far

Integration und Vielfalt politische Bildung

Umsetzungsorientierte Beratung und Unterstlitzung des Blindnisses
Austausch Uiber Perspektiven des landlichen Raumes

Forderung demokratischer Handlungsbereitschaft und Partizipation der Men-
schen in den Dorfern

Starkung der Handlungskompetenz von Funktionstrager/-innen und Engagierten
in kleinsten kommunalen GroRRen

Starkung des Vertrauen in die Demokratie

Dauerhafte Etablierung des Biindnisses der Ortsvorsteher als Vernetzungsebene
einer "Politik fir die Dorfer"

Prinzipien demokratischen Handelns in Praxisprojekten biirgerschaftlichen En-
gagements erlebbar machen, z.B.:

- In Blrgerversammlungen

- Durch gemeinsames Erarbeiten und Einbringen von Analysen und the-
menbezogene Handlungsempfehlungen in politische Entscheidungs-
gremien

- Durch Umsetzung kleinerer Modellvorhaben

Seminare und Workshops zu Themen wie:

- Mitwirkungs-, Anhoérungs- und Entscheidungsrechte von Ortsvorste-
her/-innen und ehrenamtlichen Blirgermeister/-innen

- Moderation von Biirgerversammlungen

- Bildung im landlichen Raum

Ortsvorsteher/-innen, ehrenamtliche Blirgermeister/-innen, Mitglieder in Orts-
beiraten

BuUndnis der Ortsvorsteher/-innen und ehrenamtlichen Biirgermeister/-innen
im Landkreis Spree-NeilSe
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