
 

 

Mentoring für männliche junge Erwachsene im  
ländlichen Raum 
 

 

Ziel: 
Intensive Betreuung  und Hilfe bei Berufsorientierung, -vorbereitung 

Qualifizierung und Integration in Arbeit 

Idee: 

Individuelle Betreuung, Erfassung von Interessen, Kenntnissen und Kompeten-

zen 

Beratung und Unterstützung bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz oder 

einer regulären sozialversicherungspflichtigen Arbeit 

Angebote zur Stärkung von Motivation und Basiskompetenzen 

Die Teilnehmer/-innen werden von aktiven Älteren betreut, die in ihren Er-

werbsbiografien berufliche Brüche und Arbeitslosigkeit erfolgreich überwinden 

konnten 

Zielgruppen 
Männliche junge Erwachsene im ländlichen Raum ohne Arbeit und Perspektiven 

Ältere Erfahrene als Mentor/-innen 

Träger, Partner,  

Mitwirkende 

Jobcenter, Bürgermeister- und Ortsvorsteher/-innen 

Berlin-Brandenburgische Landjugend e.V. 

Jugendkoordinator/-innen 

Unternehmen 


